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                               Skattenyt 

Skattereformen – Forårspakke 2.0 
 
Der er nu fremsat forslag om en skattereform 
– Forårspakke 2.0 – som skulle være udtryk 
for aftalen mellem regeringen og samarbejds-
parterne. 
 
Som bekendt er hovedoverskrifterne for refor-
men: 

 Lavere skat på arbejde 
 Højere vækst 
 Harmonisering af selskabsskatter 
 Grønnere klima 
 Bedre sundhed 
 Fuld dækning 

 
Der er udarbejdet 13 lovforslag til gennemfø-
relse af ændringer. Sidst ses dels en oversigt 
over indhold i de enkelte lovforslag, og dels en 
skematisk oversigt over ind- og udfasning af 
de forskellige tiltag. 
 
Særlige forhold 
Vi vil her kort redegøre for en række forhold, 
som efter vores opfattelse er centrale og  
interessante i den foreslåede reform: 
 
For personer 

 Mellemskatten på 6 % fjernes og 
bundskatten nedsættes med 1,5 %. 
Der er således samlet en skattened-
sættelse på 7,5 % af sidst tjente kro-
ne for de, som betaler mellemskat. 
Marginalskatten på lønindkomst (og 
overskud af virksomhed) vil fremover 
være ca. 56 % inkl. kirkeskat. 

 Marginalskat på kapitalindkomst 
nedsættes fra 59 % til 51,5 % ekskl. 
kirkeskat. Derudover indføres en 
bundgrænse på 40.000 kr. (80.000 
kr. for ægtefæller) i positiv nettokapi-
talindkomst, således at kun kapital-
indkomst over denne grænse vil 
kunne udløse topskat. 

 Aktieskat sænkes til henholdsvis  

 27 % fra og med 2012 for indkomst 
op til 48.300 kr. (96.600 kr. for ægte-
fæller) og 42 % for indkomst der ud-
over fra 2010 

 Begrænsning af fradrag for indskud 
på ratepension og ophørende livren-
teordninger, således at der fremover 
alene kan opnås fradrag for  
100.000 kr.  

 Indførelse af multimedieskat på 
3.000 kr. (for hver ægtefælle) 

 Ophævelse af muligheder for mod-
tagelse af medarbejderobligationer 
og 15 %-ordningen for medarbejder-
aktier 

 Alle med indkomst på op til  
413.188 kr. før AM-bidrag vil få en 
grøn check, og hvis man har børn, vil 
man modtage en grøn check for ind-
komst op til 417.535 kr. 

 Forøgede afgifter på chokolade, is, 
sukkerholdig sodavand og tobak, 
men nedsættelser på sukkerfri soda-
vand 

 Kompensationsordning der sikrer, at 
ingen får samlet højere skat ud af re-
formen 
 

For selskaber og virksomheder 
 Beskatning af selskabers dattersel-

skabsaktier lempes, idet der vil være 
skattefrihed ved salg af aktier og 
modtagelse af udbytter uanset ejer-
tid 

 Beskatning af selskabers portefølje-
aktier skærpes, idet der vil være 
skattepligt af avancer uanset ejertid 
og af 100 % af modtagen udbytte.  

 Rejsebureau, turistkontorer og ejen-
domsadministration pålægges frem-
over moms 

 Selvstændige erhvervsdrivende kan 
fortsat indskyde op til 30 % af over-
skuddet med fuldt fradrag – først fra 
2015 begrænses fradrag til  
100.000 kr. for disse 
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 Ophævelse af muligheden for at få 
fradrag for udgifter til revisor og/eller 
advokat i forbindelse med udvidelse 
af aktiviteter 

 Ophævelse af selskabers mulighe-
der for at opnå omkostningsgodtgø-
relse for assistance til klagesager 

 Stramning af genplaceringsreglerne 
for ejendomsavance, herunder at 
genplacering ikke kan ske med 
avance fra en bortforpagtet land-
brugsejendom, og ikke i en land-
brugsejendom til bortforpagtning, 
samt at der ikke kan ske genplace-
ring af avance i ejendomme belig-
gende uden for EU/EØS 

 
For alle 

 Prisen for køb af nye bygninger og 
byggegrunde skal fremover pålæg-
ges moms 

 
Afsluttende bemærkninger 
For nærmere information om de enkelte for-
hold – kontakt Skatteafdelingen på  
kontorerne i:  
 
København  – tlf. 3338 9800 
Vordingborg – tlf. 5536 5000 
og/eller  
Århus -             tlf. 8612 7888 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
    

Oversigt over de enkelte forslag: 
    
Nr. Hovedindhold 
L195 Lavere skat på arbejde og lavere marginal-

skatter 
L196 Ændringer vedrørende arbejdsmarkedsbi-

draget, herunder udvidelse af grundlaget 
L197 Forenklinger og konsekvensændringer 

som følge af øvrige ændringer i forårspak-
ken 

L198 Grøn check  
L199 Multimedieskat og andre stramninger, her-

under ophævelse af medarbejderobligati-
onsordninger m.v. 

L200 Begrænsninger i pensionsfradrag for ind-
skud på ratepensioner og ophørende liv-
renteordninger 

L201 Forenkling og effektivisering af skattekon-
trollen, herunder krav om oplysningspligt 
og selvangivelse af aktiekøb, for at opnå 
tab ved senere salg 

L202 Harmonisering af selskabsbeskatning, 
herunder ophævelse af 3-års reglen for 
selskabers ejerskab af aktier, og indførelse 
af fuld beskatning af avance og udbytte fra 
porteføljeaktier, men til gengæld fuld skat-
tefritagelse for avance og udbytte fra dat-
ter- eller koncernselskaber. 
Derudover justeringer vedr. omstrukture-
ringer,  og gennemførelse af en række 
skærpende forhold overfor erhvervslivet 

L203 Ophævelse af en række momsfritagelser, 
herunder for overdragelse af fast ejendom 
(grund og nybyggeri),  for ejendomsadmi-
nistration og for rejsebureauaktiviteter 

L204 Forøgelse af spildevands- og drivhusgas-
afgifter 

L205 Grøn omlægning af bilafgifter 
L206 Sundshedsfremmende afgiftsomlægninger 
L207 Energiafgiftsomlægning 
   
   
   
   
  


